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W 2019 r. poczyniliśmy znaczne postępy w realizacji naszych zobowiązań w zakresie ochrony żywności, ludzi i przyszłości. 
Oto niektóre z naszych najważniejszych osiągnięć.

NAJWAŻNIEJSZE OSIĄGNIĘCIA

PRZYSZŁOŚĆ. 4
lata temu stworzyliśmy listę 
CDP A. Otrzymaliśmy ocenę A 
za nasze wysiłki na rzecz 
przeciwdziałania zmianom 
klimatycznym i ochrony lasów

#1 
firma opakowaniowa, która 
wprowadziła słomki 
papierowe w Europie. Byliśmy 
również pierwszą firmą F&B, 
która zaoferowała 
opakowania z certyfikatem 
Bonsucro Chain of Custody 
dla polimerów na bazie roślin

69% 
energii odnawialnej  
w naszej działalności

10 milionów
ton CO2e zaoszczędzonych w 
całym łańcuchu wartości w 
ciągu ostatniej dekady

2 
fabryki Tetra Pak, które 
otrzymały status światowej 
klasy WCM 

50 miliardów
opakowań Tetra Pak® zostało 
poddanych recyklingowi

POŻYWIENIE. 68 milionów
dzieci otrzymywało mleko lub inne  
odżywcze produkty w opakowaniach  
Tetra Pak® w szkołach

56
państw, w których zaangażowaliśmy się  
w szkolne programy żywieniowe

36,420
drobnych producentów rolnych, do których 
dotarły Dairy Hubs

389,470
litrów mleka pobieranego każdego dnia od 
drobnych producentów mleka w ramach Dairy 
Hubs

LUDZIE. +14%
wzrostu liczby kobiet na 
najwyższych stanowiskach 
kierowniczych

-8%
zmniejszenie liczby 
wypadków “lost time” w 
naszych zakładach

66%
pracowników, którzy korzystają z 
elastycznych form pracy 
(dostępnych już we wszystkich 
krajach, w których zatrudniamy 
ponad 50 pracowników) twierdzi, 
że są bardziej produktywni

750
liderów wyszkolonych w 
przywództwie inkluzywnym

148
nowych uczestników 
zapisanych do naszego 
globalnego programu Future 
Talent

93% 
respondentów przebadanych 
w naszym badaniu 
zaangażowania pracowników 
w pełni popiera wartości 
Tetra Pak


